
договор
социального партнерства Np 4126

г. Черкесск 24 февраля 2026 г.

Карачаево-Черкесская республиканскм государственн{ш бюджетная профессиональнчuI
образовательная организация <Индустриально-технологический колледж> г. Черкесска, в лице
директора Байрамукова Ахмата Ибрагимовича, действующего на основании Устава, с одной
стороны, именуемое в дальнейшем кКолледж) и Акционерное общоство <Газпром
газораспределение Черкесск> в лице начальника отдела по работе с персоналом Малышенко
Елены Васильевны, действующей на основании доверенности от 01.01.2026 Nq 004/26, с лругой
стороны, именуемое в дальнейшем <Предприятие), закJIючили настоящий договор о
нижеследующем:

1. Щели и задачи договора
l,.1. Основными целями данного договора являются:

. подготовкавысококвалифицированньIхкадров;
l модернизация уrебно-материальной базы <Коллоджa>), укропление ого преподаватепьского

состава, усиление прzжтической направлецности в уrебном процессе;
r сохранение наработанных, многолетних традиций сотрулничества и воссоздание вновь

долговроменньIх взаимоотношений с работодатеJIями в области профессионtlпьного
обуlения.
1.2. Задачи социального партнерства:

l выработка и установление необходимьD( компетенций в профессиональной подготовке;
. обеспечение соворшенствования содержания образования и организации образовательного

процесса;
r окtвание взаимньIх услуг, участие в coBMecTHbIx прtlктических проектах и других видах

совместной деятельности, не противоречащих законодательству;
. содействие неформальному сотрудничеству инженерно-педагогического состава

<Колледжa> и работников <Предприятио;
r оказание информационньD( услуг и консультативной помощи по рttзличным аспектам

жизЕедеятельности образоватепьного учреждения и <Предприятия>;
r рtввитие социttльного партнорства в области материально-тохнического обеспечения

<Копледжa>;
r привлечение дополнительньж финаttсовых средств на подготовку кадров.

2. Права, обязанности и ответственность Сторон
2.1. <Колледж)> обязуется:
2.1.1, Проводить целенаправпенную работу с }чащимися школ Карачаево-Черкесской

Республики и города Черкесска, а также с незанятым населением, с целью их ориентации на
полrIение профессий необходимого профиля, с дальнейшим трудоустройством на
кПредприятии).

2.1.2. Организовать профессиональное обуrение рабочих NIя кПредприятия> в
соответствии со стандартом среднего профессионального образовар!ия) а также с yIeToM
требований <Предприятия>> по профессиям: электрик, автоэлектрик, бульдозерист, сварщик,
автомеханик.

2.|.3, Проводить по змвкам <Предприятия>) переподготовку и повышение квалификации

рабочих необходимого профиля.
2.1.4 Согласовывать с <Предприятием) уrебные процр€lп{мы подготовки специалистов

профильньтх для кПредприятия) профессий.
2.I.5. Направлять на производственную практику на <Предприятие) студентов 2,3,4 курсов,

согласно заrIвкам <Предприятия) и графика чередования теории и практики обуrения.



2.1.6. По предложению кПредприятия) принимать активное уIастие в проводимьD( на

кпредприятии)) мероприятиях (творческие конкурсы, спортивны0 и купьтурны0 мероприятия и

др.).
2,|,7, По змвке <Предприятия) при создании им целевьтх мест, на основании договора с

кПредприятием), HaпpaBJuITb выпускников кКолледжa>) для трудоустройства.
2.2. <Предприятие)> обязуется :

2.2,1, Создать необходимые условия дп4 качественного прохождения производственноЙ
практики, предоставлять рабочие места (при имеющихся вакансиях) согласно учебной программе;

закрепить наставников за студентами;
. при нtlличии отдельньтх подIIисЕtнных договоров, предоставлять в безвозмездное

tIользование необходимое оборудование для студентов <Колледжa>) второго, третьего и
четвертого к)lрсов, по профессиям, указанным в п.п. 2.1.2. на <Предприятии):

. участвовать в рассмотрении и согласовывать реЕшизуемые в <Колледже> уrебные
ПРОГРalN,IМЫ.

. обеспечиватьбезопасныеусловияработы.
2.2.2. Оказывать содействие в обеспечении работы уrебно-производственньIх мастерских

<Колпеджа)) на уровне, позвоJIяющем качественно проводить уроки производственного обуrения
на основе производитольного труда:

. организовывать на базе уrебно-производственньIх масторских выполнение
производственньIх заданий <Предприятио ;

. оказывать помощь в ремоЕте и обслуживании оборудования учебно-производственньD(
мастерских;

r окзвывать содействие в модернизации и обновлении материально-технической базы

уlебно-производствеIlньIх мастерских (оборудования, нагJIядности и т.д.).
2.2.З. По прямым договорzlNI направJIять студентов дJIя обуrения профильнып,t профессиям.
2.2.4. Совместно с <Колледжем) ех(егодно рассматривать перспективу трудоустройства

выпускников <<Колледжa>) на <Предприятии>, на основании рассмотрения cocTaBJuITb заjIвку,
подписtlнную обеими сторон€lI\{и.

2.2.5. Оказьтвать содействие кКолледжу) в подготовке к конкурсаlrл профессионtlльного
мастерства, в том числе KoнKypctlп,I по стандартап{ <ПрофессионtlльD), <WorldSkills> и
<Абилимпикс)), на базе учебно-производственных мастерских кКолледжа> и на базе
производственных мощностей <Предприятия)) на безвозмездной основе.

2.3. Стороны имеют право:
2,3,1, Оказывать финансовую, техническую и организаторскую помощь на

взаимосогпасованных условиях.
2.З.2, Производить приоритетный взммообмен информациейо если это не противоречит

ранео принятым обязательствtlIчI.
2,З.3. Отказаться от предложений, если это экономически невыгодно или если Сторона не

имеет возможности выполнить данноо пор)цение надлежащим образом.
2,З.4. Предоставлять материально-техническую б*у, необходимую дJIя деятельности

кПредприятия>> и <<Колледжа>.
2.З.5. Участвовать в работе Попечительского совета, действующего на основании

Положения.
2.З.6. Направить средства на финансироваIIие работ по рtlзвитию <Колледжа> на условиях

благотворительности и добровольного пожертвоваt!ия, а также на договорньIх условиях
взаимовыгодного сотрудничества Сторон.

2.З.7. кПредприятие>> имеет право присутствовать и rIаствовать в заседаниях Совета
Колледжа, участвовать в образовательном процессе и в аттестации студентов.

2.З.8. Стороны имеют право:
r поощрять студентов денежными вознаграждениями;
r из Iмсла выпускников направJIять их по профилю на дальнейптее обучение в ВУЗы страны;
r оказывать содействие в создании здоровье сберегаrощих условий обуrения и

производственной практики;



r премировать луIших мастеров производственного обучения;
r окЕtзывать содействие в создЕlIIии условий дJuI расширения внебюджетной деятельности.

2.4. Ответственность Сторон:
2.4.1. В своих взtlимоотношениях Стороны руководствуются настоящим ,Щоговором.

Вопросы, не оговоренные в,Щоговоре, регулируются действующим законодательством.
2.4.2. Стороньт обязуются не разглашать сведения, которые спши известны в процессе

совместной деятельности.

3. .Щополнительные условия
З.1. Изменения, дополнения в настоящий договор, о также его расторжение вносятся по

согласованию сторон, подписанныпл обеими сторонап4и дополнительным Соглашением.
З.2. Взаимодействие сторон, неурегулированное настоящим договором регулируотся

действующим законодательством.
3.3. Щля производственного обуrения вьцеJuIют специальные rIастки или рабочие места с

наиболее современноЙ технологиеЙ и закрытыми производственными процессап{и, высоким
Уровнем моханизации, отвечающие требованиям сЕlнитарньrх норм и правил дJIя соответствующих
отраслей, требованиям техники безопасности и охраны труда.

4. Срок действия договора

4.1. .Щоговор составлен в 2 (двух) экземпJIярах по одному дJIя каждой из Сторон, имеющих
одинаковую юридическую сипу.

4.2.,Щоговор вступает в силу с момента его подписания сторонаN,Iи.

ческие
<КОЛЛЕДЖ)

кчр гБпоо
<Индустриально -технологический
колледж) г. Черкесска

эл.п. : fgounpopl4@mail.ru
369000, КЧР, г. Черкесск,
ул. Октябрьская,56
ИНН: 0901048985 КПП: 090101001
ОГРН: 1030900710763 ОКВЭ,Щ: 85.2.1
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Карачаево-Черкесской республике
(КЧР ГБПОО кИНЩУСТРИАЛЬНО-
ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ КОЛЛВДК>
г. ЧЕРКЕССКА)
казначейский счет 0322464з9 1 0000007900
Отделение - НБ Карачаево-ЧеркесскбI
Респубпика
Банка России /Л/ФК по Карачаево-Черкесской
Республике, г. Черкесск

((ПРЕДПРИЯТИЕ>
АО <Газпром газораспределение Черкесск>
369000, КЧР, г.Черкесск, ул. Кавказская, д.126
инн 0900000116
кпп 090101001
окпо 03256272
окАто 91401000000
оквэд з5.22
окФс/окопФ 16/67
Llентра.гrьный филиал АБ <Россия>
l 427 7 0, г.Москва, п.Сосенское, п.Газопровод,
101 кор.5
расчетный счет
40702810400010005008
Лицевой счет 301 01 8 1 0145250000220
БИк/ИнН банка
04452522апв1,000122


