
карачаево-черкесская республшканская государственная ___буiт:"u, 
профессиональцая

образовательная opiu"""uo"" iол"iу"rриаJlьно-те*"олоi""еский колледяо> г. Черкесска2 в лице

дирекгора Байрамуiова дхмата ибрагийовича, дейотвующего на основании устава, с одной стороны, и

Общество с ограниченной o"u.r.ru"n;;;;;. iеу.пu"-инвест>) в лице генер{шьного директора М,Г,

гедыгушева, действующего на ооновании Устаза, с другой стороны, закпючили наотоящий договор о

нюкеследдощем:

1. Щелп и задачи договора

1.1. Основнымп целями дапного договора являются:
l подготовка высококваJIифицированных кадроВ 

r,t 
^6fiпАцIлА 

агп т. модерНизациЯ 1,.rебно-маТериальной базы <<КолЛеджa)), укрешIение его преподавательского состава,

усиJIение практической направленности в учебном процессе;

r сохранение наработанных, многолетних традиций сотрудничества и воссоздание вновь

долговременньIх взаиМоотношений с работодателями в области профессионаJIьного обуrения,

1.2. Задачи социального партнерства: ._ l
. выработк" Й;;;;;;"""" ,пЁоб*одимых компетенций в профессиональной поДготоВКе;

r обеспечение совершенствоuч""i содержаниJI образования и организации образовательного

ПРОЦеССа; 
t,^пLп аruqптис R спRместных пD, l и других видах совместной

lоказаниеВзаиМньtхУслУг')ластиеВсоВместныхпрактическихпроектil!

деятельности, не противоречащих законодательству;
. содействие неформtlJIьному сотрудничеству июкенерно-педагогического состава <<Колледжо> и

работников <Предприятио ;

r оказание информационных усJryг и консультативной помощи по различным аспектам

жизнеДеятел""о"'"образовательного)ЕIрежденияикПредприJIтиJD;
r развитие социаJIьного партнерства в obnu"r, материаJIьно-технического обеспечения <Колледжuo;

. привлечение дополнительных финансовых средств на подготовку кадров,

2. Права, обязапностп п ответственность Сторон

2.1. <d(олледж>> обязуется:
2.|.t. Проводить целенаправленную рабоry с )чащимися школ Карачаево_Черкесской Республики и

города Черкесска, а также с незашIтым населением, с целью их орионтации на полrrение профессий

необхоДимо.о'ро6-дсдальнейшиМтрУдоУстройствомна<Прелприятии>.
2,1,2, Организовать профессионй",о" Ъб1","ние рабочих шrя кПредприятиJD) в соответствии со

стандартом среднего профессионального образования, а также с учетом требований <предприяти,I) по

г. Черкесск

профессиям:
29.02.10 <d(онструирование,

договор
социаJIьного партнерства

Ns _ <01> сентября2025 r,

моделирование и технология изготовленпя изделий легкой

цромышленностп (по видам) 
l электрооборудованпя08.01.31 ЭлектромонтаясIик электрических сетеп и

2.1.З. Проводиiь по заявкам <Предприятия)) пореподготовку и повышение квалификации рабочих

необходимого профиля.
2.1.4 Согласовывать с <Предприятиею> учебные программы подготовки специаJIистов профильных

длякПредприятия)ПРОфеССИЙ ) студентоь 2,зr4 курсов,
2.1.5. Направлять на производственную практику на <Предприятуе)

согласно заJIвкам оПЙ"рr"r-> " 
.рафипа чередования теории и практики Обl"rения,

2.|.6, По ,iрйо*""r"" ,iПр"д.rр""r""о принимать активное )ластие в проводимьIх на

<предприятии).мероприятиях (творческие конкурсы, спортивные и культурные мероприятия и др,),

2.1.7. По au""r." <Предприятия> при создании им целевых мест, на основании договора с

<Предприятием)), направлять выгryскников <<Колледжa> для трудоустройства,

2.2. <<IIрелприятпе> обязуется:
2.2.1. Создать необходимые условия для качественного прохождения производственной практики,

пр.ооaruйпr, рйчra места (при имеющихоя ваканоиях) согласно учебной программе;

r закреIшять наставников за студентами;



r при напичии отдельных подписанных договоров, предоставлять в безвозмездное пользование

необходимое оборулование дпп .rуоaф <колледжг> второго, третьего и четвертого курсов, по

профессиям, указiнным в п,п, 2,|,2, на кПредпри,шии)):

r 1ч&ствовать в рассмотрении и согласовывать, реrшизуемые в <коллед}ке> учебные программы;

. обеспечr"чr" б"зопасные условия работы;

2.2.2. оказывать содействие "' ооa".ra.raнии работы 1чебно-производственных мастерскю(

кКолледжа> на уровне, позволяющем качественно проводить уроки производственного обlчения на основе

"П"i*Ё*ТJ;Г;;:#JЪ базе 1чебно-производственных мастерских выполНеНИе ПРОИЗВОДСТВеННЫХ

, заданий кПредприятип;
r оказывать помощь в ремонте и обоrryживании оборулования учебно-производственньж мастерских;

r оказывать содейсТвио В модер""auЧrnn и обнЙении м'UтериаJIьно-техничеокой базы 1чебно-

производств;;;;;;rй.й съо"рудования, наглядности и т.д.).

2.2,З,Попрямым договорам направлять студентоВ ДЛЯ об1"lения профильным профессиям,

2.2.4.Совместнос<КолледДеМ)ежегоДнорассМаЦиВатьперспектиВУтрУдоУстройства
выгryскников <<Коллед2ко> на <Предприятии>, на основании рассмотренLш составлять заявку, подписанц/Ю

обеими сторонами.
2.2.5. оказЫвать содейСтвие <<КолледяryD в подготовк€ к конкурсам профессионаJIьного мастерства, в

том числе конкуроам по стандарrч, nйriaskills> и <дбилимпикс>, на базе 1лlебно-производственных

мастерских <КоллЙаD и на базе производственных мощностей <Предприятия>> на безвозмездной основе,

2.3. Стороны имеют право:
2.3.1. оказывать финансовую, техничоскую и организаторскую помощь на взаимосогласованных

.условиJIх.

2.3.2. ГIроизводить приоритетный взаимообмен информачией, если это не противоречит ранее

приЕятым обязательствам.
2.3.З. отказаться от предJIожеЕий, если это экономшIески невыгодно иJIи если Сторона не имеет

возможности выполнить данное поруIение надлежащим образом, 
пfi( пёqте,

23.4. fIредоставлять материшIьно-техничесц/ю б*У, необходимую для деятельности

кПредприятия>> и <<Колледжa>),

2.з.5. Участвовать в работе Попечительского совета, действующего,на основании Положения,

2.3.6. НаПравитЬ средства на финанСироваIIие рабоТ по развитию <<Колледд<а> на условйях

благотворительности и добровольного пожертвоваЕlvя, атакЖе на договОрных услоВиях взаимОвыгодногО

**'^Т;Т'ХЪ;:^Т;;;*е> 
имоет право присутствовать и )ластвовать в заседаниях СОВеТа КОЛЛеДЖа,

)лIаствовать в образовательном процессе и в аттестации студентов,

2.3.8. Стороны имеют право:
rпооЩрятьстУДентоВденежнымиВознагражДенияМи;
r из числа выпускников направлять их по профилю на дальнейшее обучение в Вузы страны;

r оказывать содействие в создаgr" aооро"". 
"б.р"1чощ* 

ycno""ii обучения и производственной

практики;
rпремироВатьл)лшихмастероВпроизВодстВенногообуrения;
] оказывать содействие в создании условий для расширения внебюджетной деятельности,

2.4. Ответственность Сторон:

2,4,|. В своих взаимоотношениях Стороны руководствуются настоящим ,Щоговором, Вопросы, не

оговоренные в rЩоговоре, реryлируются действующим законодательством, 
.ERr п, r'nollecce совм(

2.4.2. Сторон"iобязуются не разглашать сведения, которые стаJIи известны в процессе совместнои

деятельности.

3.,Щополнительные условпя
3.1. Изменения, дополнения u'"ч"rо"щ"й договор, а также_ его расторжение вносятся по

согласован"о 
""оро", 

,Ьоi""u""ым обеими сторонами дополнительным Соглашением,

з.2. Взаимодействие сторон, неуреryлированное настоящим договором роryлируется действующим

законодательством.
3.3.ДяпроизВодстВенногообуrенияВыделяютспециаJIьные)ласткиилирабочиеМестаснаиболее

современной технологиейизакрытыми производственными процессами, выооким уровнем механизации,

отвечающие требованиям санитарных 
"орй 

и правил для соответствующих отраслей, требованиям техники

безопасности и охраны труда,



5. Юридические адреса сторон:

(КОЛЛЕДД)

кчр гБпоО <Инлустри.lJIьно-технологический
колледл(> г. Черкесска
г. Черкесск, ул.Октябрьская,5б
тел./факс (8782)21-17-1 5

e-mail^ fgoundpop 1 4@)rrrail.ru

инн 090t048985 / юш 090101001

огрн 1030900710763
Отделение НБ Карачаево-Черкесская
Ресгтубпика банка России/ УФК по

Карачаево-Черкесской Республике/

Казначейский счет оз22464з9 10000007900

л\с 2079Ч4t850 УФК по Карачаево-Черкесской

<<tЦЕДIРИЯТИЕ)

ООО <<Руслап-Ипвесп>
Юридический адрес:369000, г, Черкесск,

lrл. Калантаевского, д. 38.

тел./факс +7-(8782) 28,25,7 0

e-mail: rшsiпч54(ФПrаil,rш
инн 0901045857
огрн t020900512753
кIш 090101001
Бик 040702615

р/с 407028 1 09603 t 0000704-C"*porronbcкoe 
отделение Ns 5230

ПАО Сбербанк
к/с 30101 8 10907020000б15

Ресгryблике
Единый
4010281

рамуков Генеральный .Г. Гедыгушев


