
договор
социального партнерства Ns 24126

3 марта 2026г.
г. Черкесск

карачаево-черкесская республиканскtul государственная бюджетная профессиональная

образовательflаrI op.urn"rua"" пИrrдустриапьно-технологический коJIледж) г, Черкесска, в лицо

директора БаЙраlrлукова дхматu ИОрч."*овича, лействующего_ Еа основании Устава, с одной

стороIIы, "r."у"rЬе 
в дальнейшем iйооо.д*>-и КЧРГБУ (ЦОД <Спутник) в лице директора

Кодхсаковой ,Щхсулье,гы д:rиковшы, дейс,rвуrощей }Ia осшоваI,1ии Устава, с другой стороны,

именуемое в да.пьпейШеп4 кПрелПриятие))' 3аключилИ настоящий договоР о нижесJIедующом:

1. Цели и задачи договора

1.1. основнымц целями данного догоЬора являются:

. подготовкавысококвалифицироваIIньжкад89в;

. модерЕизация уrебно-матерйь"ои базы <<Itолледка), укреппение его IIреподавательского

состава, усиление практической направпенЕости в учебном процессе;

'lсохранениенаработанных'многолетнихтраДицийсотрУлничестВаиВоссозДаниеВноВЬ
долговреМенных взаимоотно-"""и a рuбо"олат"лямй В области профессиоЕапьного

обучения.
1.2. Задачи социального партнерства:

.выработкаиУстаноВлениенеобход"'"'*коМпетенцийвпрофессиоIIаJIьнойподготовке;

. обеспечение совершенствования содержания образования и ор,анизации образовательного

процесса; Ёалr,бт,tтАлfтrч

rоказаниеВзаиМньжУспУг,УЧастиеВсоВместныхпрактиЧескихпроектахиДрУгихВиДах
совместIIой деятельности, не противоречащих законодательству;

r содействие яеформаrrьному сотрудничеству инженерно-педагогичоского состава

<<Колледжа> и работников <Предприятия>;

r оказание информационIIьD( услуг и коЕсупьтативной помощи по различным аспектам

'жизнед""".п""остиобразоВатепЬноГоУЧреЖДеНИЯИ<Предприятия>;
r развитие социаJIьного "й.р.""u 

Ъ'облаёти материапьно-техЕического обеспечения

<Колледжa>;
. привлечоние дополнительIIьD( финансовых средств на подготовку кадров,

2. Права, обязанности и ответственность Сторон

2.1.<<Колледrк>> обязуется: I/ллл,,одоп_Irе,
2.|.|. Проводить целенаправленную работу с учащимися школ Карачаево-Черкесской

РеспУбликиигороДаЧеркесска,аТакЖоснеЗаняТымЕаселениеМ'сцольюихориентацииЕа
получение профессий 

""оО"од"*о.о 
профиля, с даJIьнейшим трудоустройством IIа

кПрелприяТии>. ^ лЁ-,.-л,,ttа лqбпчтлу'2.|.2.организоватьпрофессиоIIаJIьноеобУчениерабочихДлякПредприятия>В
соответстВии со стандартоon Ёр"о"".о професс"Ьrп*u"о.о образования' а также с },.IeToM

требований <Предприятия)) по Ърофесс"ям, электрик,, автоэлектрик, бульдозерист, сварщик,

*,уijЪводить 
по змвкам кПредприятия)) переподготовку и повышение квалификаuии

рабочих необходимого профиля, 
-- -.--лR...-,^ flплгп'*л,,rк

2.1.4 Согласовывать с кПредприятием> учебные програN4мы подготовки специапистов

профильньж дJUI <Предприятия) профессий,

2.t.5.Направлять на производственную практику на кПредприятие) iтудентов 2,3,4 курсов,

согласно зtUIвкам <Предприятиfl) и графика-чередования теории и практики обуrения,

2.|.6.ПопрелпожеЕию<Предприятия))приниМатЬакТиВIIоеУчасТиеВпроВоДиМьIхна
<предприятии) мероприятиях (творческио конкурсы, спортивные и культурные мероприятия и

др.).



2.|,'7. По заявке кПредприятия) при создании им цепевых мест, на основании договора с

<Предприятием)), Еаправлять выпускников <Колпеджa) для трудоустройства,

2.2. <<Предприятие)> обязуется: пллтIDDлпп'тI
2.2.|. Создать необходимые условия для качественного прохождения производственнои

практики, предостаВлять рабоЧra,..ru (тrри имеЮщихсЯ вакансиях) согласirо учебной програI\4ме;

закрепить наставников за студеЕтаI\,1и;

. прИ надичиИ отдельных подписанных договоров, предоставлять в безвозмездное

пользование необходимое оборулование для студеЕтов <КопледжаD второго, третьего и

четвертого курсов, по профессиям) указанным u 
".n. 

2,|,2,на кПредприятии):

r учасТвовать в рассмотрении и согпасовывать реапизуемые в <<Колледже>> учебные

на основе производительЕого труда:
r организовывать на базе учебно-производственньж мастерских выполнение

производственIIых заданий <Предприятия); 
- ----^_л-_--- -,-,^^,,л пhлlrDDлп..гт. оказывать помощь в ремон"" " 

обaпуживании оборулования учебно-производственньтх

мастерских;
. оказывать содействие в модернизации и обновпении материапьЕо-технической базы

уrебно_производственных *u"rф"*"х (оборудования, наглядности и т,д,),

2.2.з.По прямьпл договораN,l нЕtIIравлять студентов для обучения профильным профессиям,

2.2.4, Совместно с <<Колледжем)) ежегодно рассматривать перспективу трудоустройства

выпусшIиков кКолледжа)) на <Предприятии)), на основании рассмотрения cocTaBJUITb заlIвку,

подписаннуrо обеими сторонаN,Iи,

2.z.5, оказывать содействие <Копледжу) в подготовке к конкурсам профессионыIьного

мастерства, в том числе конкурсам по стандарта},1 <ПрофессионаJIы>, KWorldSkilly и

<дбилимпикс), на базе учебно-производстВенных *u""apa*"* кКолледжа> и на базе

производственных мощностей опрaдrrриятия) на безвозмездной основе,

програrчIмы.
. обеспечивать безопасные условия работы,

2.2.2. Оказывать содействие в обеспечении

<колледжа) на уровне, позволяющем качественно

взаимосогласованных условиях.
Z.З.2. Производить приоритетный

\

работы учебно-производственных мастерских

проводить уроки производственного обуrения

2.3. Стороны имеют право:
2.З.|. Оказывать финансовую, техническую и организаторскую помощь на

взаимообмен информацией, еспи это не противоречит

ранее принятым обязательстваI\{.
2.з.3. отказаться от предложений, если это экономически невыгодно или если Сторона не

имеет возможности выполнить данное поруrеЕие надлежащим образом,

2.3.4. Предоставлять материапьно-техническую б*у, необходимую дпя деятепьности

<Предприятия>) и <<Колледжо>.

2.з.5. Участвовать в работе Попечительского совета, действующего на основании

ПОЛОЖеНИЯ' 
*,,.ттаuптлhлDятrrте t1 кКолледжa)) на условиях2.з.6. Направить средства на финансирование работ по развитию

благотворительности и добровольного 11ожертвования) а также Еа договорных условиях

взаимовыгодногосотрудничестваСторон' lTb в заседаниях Совета
2.3.7. <Предприятие)) имеот право присутствовать и yIacTBoBa

копледжа, участвоваiь в образовательном процессе и в аттестации студентов,

2,З.8. Стороны имеют право:
r поощрять студентов денежными вознаграждениями;
r из числа выпускнико* r*р*п"r" r* rrо профилю на дальнейшее обучение в Вузы страны;

r оказывать содействие в создzшии здоровье сберегающих условий обуrения и

производственной практики;
r премировать луIших мастеров производственного обучения;

r оказьlвать содействие В 
"оrдu""" условий для расширения внебюджетной деятельности,



2.4. Ответственность Сторон:

2.4.|. в своих взаимоотношениях Стороны руководствуютсЯ. настоящиМ ,Щоговором,

Вопросы, не оговоренные в,ЩоговоРе, регулируются действующим закоЕодатопьством,- 
2.4.2, Стороны обязуются не разглашать сведения, которые стЕIли известны в процессе

совместной деятельности.

3. Щополнительные условия
3.1. Изменения, дополнения в настоящиЙ договор, а также его расторжеЕие вIIосятся по

согласованию сторон, подписанным обеими сторонаN{и дополнитепьным Соглашением,

з.2. Взаимодействие сторон, неурегулированное настоящим договором регупируется

действующим законодательством.
З.З. Щля производствонного обучения вьцеляют специальЕые участки или рабочие места с

наибопее современной технологией и закрытыми производствеЕными процессами, высоким

уровнем механизации, отвечающие требованиям саЕитарных норм и правил дJUI соответствующих

отраслей' требованиям техники безопасности и охраны труда.

4. Срок действия договора

4.1. ,Щоговор составл ен в 2 (двух) экземплярах по одному для каждОй из СторОн, имеющиХ

одинаковую юридическую силу,
4.2. ЩогоВор вступает в силу с момента его подписания сторонами и является бессрочным,

5. Юридические адреса сторон:

,dIрЕдIриятиЕ>
КЧРГБУ (ЦОД <<Спутнию>

Адрес: 3б9009, КЧР, г.Черкесск,

ул.Свободы,62Е
огрн 1230900001837
ИНН: 0900008299 КПП: 090001001

оюIо 58634608 окФс 13 окопФ 7520з

р/сч N 0З22464З9 10000007900
Единый каз,/сч. 40102810045З700001 19

OKI_{ Nэ1 -ВВГУ Щентрального банка РФýФК по

КЧР г.Черкесск,
Бик04220211'9
лlсч20196064450

,Щиректор

(d(ОJf,IIЕДК)
кчр гБпоо
кИндустриаJIьно-технологический
колледжD г. Черкесска

эл.п. : fgounpopl4@mail.ru
369000, КЧР, г. Черкесск,

ул. Октябрьская, 56
ИНН: 090104S985 КПП: 090101001
ОГРН: 1030900710763 ОКВЭД: 85.2.1

лlс-20796Ч41850 УФК по
Карачаево-Черкесской ресгryблике
(КЧР ГБПОО (ИНДУСТРИАJЪНО-
ТЕХНОЛОГИtIЕСКIЙ КО JUIЕДЖ)
г. ЧЕРКЕССКА)
казначейский счет 0з22464з9 10000007900

Отделение - НБ Карачаево-Черкесская
Ресгrублика
Банка России /Л/ФК по Карачаево-Черкесской
Ресгryблике, г. Черкесск
Единый казначейский

ffi"-*. i"фý


