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1. <<коллч*u oo".].flX?'"' 

ОбЛЗаПrrОСТП ш ответственность стороп
2,1,1, ПроВодить ц"п",апра"ленную работу с учащимися цкол Карачаево-Черкесской Ресгryблики и;::Н:^пТ:Ё:'d#}Ъi+Ё**fftrtr*";#:,ff 

;,;;fi ;;:u,"наполrIениепрофессий2.1.2. Оргапизовать професс"ой"л1"_.__:ur-;.-рО*"* 
лля <Предприятия> в соответствни со

;ЪШЪН"# 
СРеДIrеГО ПРОфеССИОН'lЛЬНОГО ОбРазования, а также с rlЕгом требований (предприятия)) по

2,1,4 С,огласовывать с <ПрелприятиемD уlебные программы подготовки специаJIистовпрофильных дlя <Предприятия> профессий. 
,9vлDlg IrрUrрампIЫ

2,1,5, Направлять на производственнуIо практику на кПредприятие)) студентов 2,З,4 курсов, посогласованию кПредприятия) и графика 
"aр.до"чrir" ".ор", 

и практики обуlения.2,1,6, По предIох(епиIо i,Предпр""."ru принимать активное J.частие в проводимых на<<ПредприЯтии) мероПриятияХ 1творчесlме конкурсы, Спортивные и культурные меропр иятияи др.).2,1,7, По заявке <<Предприятия,, при создании им I.IФIевых месъ на основании договора с<Предприятием)), IIаправлять выпускников <Ikолледiчri*",руооустройства. 
Еа основании дого]

2.2. <<II_редпрпятп с)) обязуется :
2,2,7, Создать необходи,i," у""о" ия для качественного прохох(дения производственной практиlсцпредоставлять рабочие места (при rrмолощихся вакансиях) согласно У.rебlrой программе;r закреплять цаставников за студентами;
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На <ПРеДПРИЯТИИ>>, На ОСНОВаНИ" рu.."*р.r"".о."чолять заявчу, подпиъанную

*оп"".J*i"Нff*:rr"lН?.Ж;:""jНrfl#':i"#J##;1нJ#:*о"ивать студентов <<колледжа>>, в
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2,3,1, оказБIвать ,Р""u,i"оЪуrо, ,гехническую и организаторскуIо помощь на взаимосогласованЕыхусловиях.

.о"""#;?"*Ж::ffi: ПРИОРИТеТНЫй ВЗаИМОобмеrr информацией, если это не противоречит ранее

"о."",;;'* "Т::::::: 
_] пРелложений, если это экономически невыгодно или если Сторона не имеет

'.r.п.ч"""нlнi#ъх?н"ffi:J.i.",],?ffiн:}*r*т;"**.;:;".,"",нииПоложепия.
*""""":j"j;:Ёff#*ЖЖ,:ýН::Т;#:Ж*"ж*rтвовать в заседаниях совsга колледжа,

".о"оо;*,';i^цllц"Ё.ffi"тн#;ffiifliуfuЖ;;i:}:"о"*,".щоговоромвопросы,не
o""r*niolrlCToPoHbioo"'Y'""'i'i'-i*"n"*u* сведе,ния, которые ст.lли извес-тны в процессе совместной

3'1' Изменения, дополнен," '" {:Нffi;rТ}#"ЁЧ"lч*. его расторжепие вцосятся по
согласованию сторон, подписаtIным обеrrпrи сторонами дополнительным Соглашением.3.2. Взаиr"rодействие 

"ropo", 
riyp""yn"poBaнHoe на(законодательством. lrvl JJ.lPv',aflli0e настоящи}{ договором регулируsгся действующим

3'3' [лл прои-зводстВеIIпого 
"Ч':,1" ВьIделяют специаJIьные 1пlастки или рабочие места с наиболееЖýЖfr :ff:Ъ:ilJХrЖУДж;*ъ:x;*;тк,р_оц*"u^,,","'"о*"уровнеммеханизации,

0езопасности и охраЕы тРУда. 
vrrv, rr llPoБиJl дrя соответствующих отраслей, ЪреОо"чr""r-""*r"*

"^,*-"1J;{;;;ffx.fiT1ff; " , иl;"lОý#НЪ:ХТffiff" у пlякаждой из стороп, имеющих
4,2"{оговОр вступаеТ в сиJrУ с п{омента его подписания сторонами и является бессрочным.



5. IОридlлческпе адреса стороп:

<ИндустришIьно-технол огический
колледж)) г. Черкесска

эл.п. : ftounpopl4 @mail.ru
369000, КЧР, г. Черкесск,
ул. Окгябрьская, 56
ИНН: 0901048985 КПП: 09010100I
ОГРН: 1030900710763 ОКВЭД: 85.2. 1
л/с-20796Ч41850 УФК по

Тgз:tэч-Черкесской ресlryблике(кчр гБпоо к}&цустрид.liьгlо_
тЕхнологиЧЕскшl коJUIЕдж)
г. ЧЕРКЕССКА)
казначейский счсг 0322464з9 10000007900
Отделение - НБ Карачаево-Черкесская
rеспуОлика
Банка России /л/ФК по Карачаево-Черкесской
ресгryблике г.Черкесск
Единый казначейский
счет 40 l 028 l 02453 70000078
Бик 0191зз001

ооо <Тепловые сети))

ИНН: 0917021650
КПП:091701001
оГРН: 1120917002722
оКПо: 80902024
оКТМо:91701000
ОКВЭ.Щ: З5.30.14
оКоГУ:4210001
оКоПФ:65
оКАТо: 91401000000
Кор/счет: 301 0l 8 1 090702000061 5
Расч/счет: 407 028104603 1 0000 1 07
БИК:040702615
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