
договор
социаJIьного партнерства

г. Черкесск о У, /L 2025r.

карачаево-черкесская республиканская государственпая бюджетная професспональная

образовательная орJоr"rоч"о iОl"дустриаJIьпо-технологшческий коллед2Iо> г. Черкесска, в лице,

дrрa*rорu Байрамукова дхмата Ибраiимъвича, действующего на основании Уотава, с одной отороны, и

Общества с ограниченноЙ ответственностью <tДвгует> в лице директора Зангиевой Кршстrrны

тпмуровны действующего на основании Устава, с лругой стороны, закпючили настоящий договор о

ншкеслед)дощем:

1. Це-,Iи и задачи договора
1.1. Основными целями даншого договора являются:

r подготовка высококвалифицированных кадров;
. модерНизациrI 1rчебно-маiериальной базы <КолЛедж0), укреIшение его преподавательского состава,

усиJIение практической направленности в уrебном процессе;
r сохранение наработанных, многолетних традиций сотруднич€ства и Воссо3дание вновь

долговременных взаимоотношений с работодателями в области профессионаJIьного обlчения,

1.2. Задачп социального партнерства:
. выработкаиустановление необходимыхкомпетенций в профессиональной подготовке;

. обеспечение совершенсТвованиЯ содержаниJI образования и организации образовательного

процесса;
l оказание взаимных услуг, )частие в совместных практических проектах и других видах совместнои

деятельности, не противоречащих законодательству;
. содействие неформальному сотрудничеству инженерно-педагогического состава кКолледжа> и

работников <Предприятио ;

. оказание информационных услуг и консультативной помощи по различным аспектам

жизнедеятельности образовательного учрехдения и <Предприятио;
r развитие социаJIьного партнерства в обпасr, материально-технического обеспечения <Колледжo);

r привлечение дополнительньж финансовых средств на подготовку кадров.

2. Права, обязаrrностш и ответственпость Сторон
2.1. <<Колледrю> обязуется:
2.1,1. Проводить целенаправленную рабоry с )цащимися школ Карачаево-Черкесской Республики и

города Черкесска, а также с незанятым населением, с целью их ориентации на полуrение профессий

""Ъб*од"rого 
профиля, с дальнейшим трудоустройством на кПредприятииD.

2.1.2.организоВатьпрофессионаJIьноеобl"rениерабочихдlякПредприятия>ВсоотВетстВиIIсо
стандартом сроднего .rроф""""о"аJIьного образования, а также с }щетом требований <Предприятия> по

профессиям:
43.02.15 Поварское и кондитерское дело

2.1.З. Проводить .ro.i""*u, <Прелприяiия> переподготовку и повышение квалификации рабочих

необходимого профиля.
2.1.4. Согласовывать с <Предприятием> уrебные программы подготовки специаJIистов профшlьных

для <Предприятия> профессий.^2.|.i. 
Направлять на производственц/ю практику на <Предприятие> студентоВ 2,3,4 курсоъ,

согласно змвкам <предприятия> и графика чередования теории и практики обlчения,

2,|,6. По предIожению <Предприятия) принимать активное )цастие в проводимыХ на

<Предприяти"о,"ро.rрйr"ях (творческие конкурсы, спортивные и культурные мероприJIтия и др,),- 
2,t,7, По заявке <Предприятия)) при создании им целевых мест, на основании договора с

<предприятием), направлять выrгускников <колледжа> для трудоустройства.

2.2. <<fIрелприятпе>> обязуется:
2.2.1. Създаiь необходимые условия для качоственного прохождения производственной практики,

предоставлять рабочие места (при имеющихся вакансиях) соглаСНО 1"rебноЙ программе;
r закреплять наставников за студентами;
. при наличии отдельных подписанньIх договоров, предоставлять в безвозмездное пользование

ньобходимое оборудование для студентов <<колледжа> второго, третьего и четвертого курсов, по

профессиям, указанным в п.п.2.1.2. на <ПредприJIтиD):

]ф



r )цаствовать в рассмотрении и согласовывать реаJIизуемые в <<колледде> учебные программы,

. ъбеспеЧиватЬ безо.ruо"u,е условия работы,

2,2,2,оказыватьсодействиевобеспеченииработыуrебно-произВодстВенныхмастерских
<Колледда> на уровне, позволяЮщем качесТвеннО проводитЬ урокИ производственного оброния на основе

производительного труда:. организо""*#J rч базе 1чебно-производотвенных мастерских выполнение производственных

заданий <Предприятиш;
r окЕlзывать rrо,I'оi," 

" 
рa*о"r" и обсrryживании о_борудования учебно-производотвенных мастерских;

r оказывать оодействие 
" 

,оо"йзации и обновлении материаJIьно-технической базы уlебно-

производств;;;;;;."ерских 1Ъборудования, нагJuIдности и т,д,),

2.2.3 . Попрямым договорам направлять студентов дlя обlчения профильным профессиям,

2,2,4. Совместно с (колледдем) ежегодно рассматривать перспективу трудоустройства

выпуокников (колледжо> на кпредприятии)), на основании рассмотрения составлять змвку,,подписанц/ю

обеими сторонами.
2.2,5, Оказьlвать содействие <<Колледжу> в подготовке к конкурсам профессионаJIьного мастерства, в

том числе конкурсам по стандартам <Професс"онаJIьD) и <<дбилимпиксD, на базе учебно-производственных

мастерских <<коллед2ка> и на базе производственньгх мощностей <предприятия>> на безвозмездной основе,

2,3. Стороны пмеют правоз rrб бDот,r,лплгпясп
2.з.1. оказывать финаiсовую, техническую и организаторскую помощь на взаимосогласованных

услови,DL
2.3.2. Производить приоритетный взаимообмен информачией, еоли это не противоречит ранее

приЕятым обязательствам.
2.3.3.отказатьсяотпреДIожений,еслиэтоэкономическинеВыгодноиJIиеслиСторонанеимеЕт.

возможности выполнить данное пор)чение надлежащим образом,

2.з.4., Предоотавлять материально-техническую б*у, необходишrуо для деятельности

<Предприятил> и <<Колледжa>),

2.з.5. Участвовать в работе Попечительского совета, действующего на основании Положения,

2.3.б. НаПравитЬ средства на финанСирование рабоТ по р,lзвитИю <<Колледд<а> на условиях

благотворительности и добровольного пожертвования, а также на договорных условиJIх взаимовыгодного

сотрудничества Сторон.
2.3.7. <Прелприятие> имеет право присутствовать и )ластвовать в заседаниях Совета Колледда,

)даствовать в образовательном процессе и в dтгестации студентов,

2.3.8. Стороны имеют право:
r поощрять студентов денежными вознаграждениями;
. иЗ числа выпускниКов наIIравJIять иХ по профиJIЮ на дальнейшее обуrение в ВУЗы страны;

r оказывать содействие " 
.о.оuЙ, .доро"". сберегЙчих услов"ii ОбУlеНИЯ И ПРОИЗВОДСТВеННОЙ

практики;
. премировать Jцлших мастеров производственного Обl"rения;

r оказывать содействие в создании условиЙ дIя расширения внебюджетной деятельности,

2.4. OTBeTcTBeHlIocTb Стороп:

2.4.|. В своих взаимоотношениях Стороны руководствуются настоящиМ ,ЩоговороМ, Вопросы, не

оговоренные в,щоговоре, реryлируются действующим законодательотвом,

2.4.2.СтороныобязУютсянеразглашатьсВеДеяия'которыестаJIиизВестныВпроцессесовместной
деятельности.

3.,Щополнительные условI|я

3.1.Изменения'дополненияВнастоящийдогоВор'атакжеегорасторжениеВносятсяпо
согласованию сторон, подписанным обеими сторонами дополнительным Соглашением,

3.2. Взаимодействие сторон, неуреryлированное настоящим договором реryлируется действующим

'"""""Т::'i;Тr;изводственного обучениJI выделяют специаJIьные 1пrастки иЛИ РабОЧИе МеСТа С НаИбОЛее

современной технологией и закрытыми производственными процессами, высоким уровнем механизации,

отвечающие,гребованиям санитарных норм и правиJI дIя соответствующих отраслей, требованиям техники

безопасности и охраны труда.

4. Срок действия договора



4,,L. ,Щоговор составлен в 2 (двух) экземшIярах по одному дIя каждой из Сторон, имеющих

одинаковую юрIцшIескую сиJrу.

4.2. Щоiовор вступает в сигry с момента его подписания сторонамииявляется бессрочным.

5. Юридическпе адреса сторон:

d(олдЕдк>
кчр гБпоо
кИндустриzшьно-технологический
колледж) г. Черкесска

эл.п. : fgounpopl4@mail.ru
369000, КЧР, г. Черкесск,

ул. Октябрьскм,56
ИНН: 0901048985 К[Ш: 090101001
ОГРН: 10309007107б3 ОКВЭД: 85.2.1

лlс-20796Ч41850 УФК по
Карачаево-Черкесской республике
(КЧР ГБПОО ( ИНДУСТРИАЛЬНО-
ТЕХНОЛОГИЧЕСКИИ КОЛЛЕДК)
г. ЧЕРКЕССКА)
казначейский счет 0з2246439 |0000007900
Отделение - НБ Карачаево-Черкесская
Республика
Банка России /Л/ФК по Карачаево-Черкесской

республике г.Черкесск
Единый казначейский
счет 40 1 028 1 0245370000078
Бик 019133001
кБк 000000000000000001 80

Байрамуков

<dрЕдIриятиЕ>>
ООО <сАвryст>>

Юридический адрес: 369200
г. Карачаевск, ул. Байрамукова
д.5192.
огрн 1 130917000345
инн 09l7022t25
кпп 091б0l001
plc 407 028103603 10000919
Ставропольского отделения Ng 5230
ПАО СБЕРБАНК
Бик 040702615
rc/c 301 01 8 1 090702000061 5

К.Т. Зангиева


