
г. Черкесск

договор
социального партнерства

N9 n Z.f , оз 2024 г.

и 0ргаI{изаци}I

Карачаево-Черкесская республиканская государственная бюджетная
профессиональная образовательная организация <индустрйально-технологический
колледж>) г. Черкесска, даJIее именуемffI кКолледж)), в лице директора Байрамукова
Ахмата Ибрагимовича, действующего на основании Устава, с од"ой arоропur, 

"республиканское государственное бюджетное учреждение <<уполномоченный
многофункциональный центр предоставление государственных и мупиципальных
услуг Карачаево-Черкесской республики> (ргБУ (УМФЦ кчр), далее именуемое
кПредприЯтие>, В лице директора Эркенова Султана Борисовича, действуIощего на
основании Устава, с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. Щели и задачи договора
1.1. основными целями данного договора являются:

r подготовка высоксlквшtифицированных кадров;. содействие трудоустройству выпускников <Колледжа>r модернизация уT ебно-материальной базы <<Колледжа>>, укрепление его
преподавательского состава, усиление практической направленности в учебном
процессе;

r сохранение наработанных, многолетних традиций сотрулничества и воссоздание
вновь долговременньIх взаимоотношений с работодатеJIями в области
прсlфессионrlльного обучения.
1.2. Задачи социального партнерства:

' выработка И установление необходимьгх компетенций в профессионалыrой
IIодготовке;

' ,обеспечение совершенствования содержания образования
образовательного процесса;

r оказание взаимньгх услуг, участие в совместных практических проектах и других
ВИДаХ СОВМеСТНОЙ деятельности, не противоречащих законодательству;

' содействие неформ{rльному сотрулничеству инженерно-педагогического состава
<<Колледжа> и работтIико]] кПредприятияD ;r оказание информационньIх услуг и консультативной помощи по различным
аспектам жизнедеятельности образовательного учрождения и кпредприятия) ;r развитие соци€шьного партнерства в области материально-технического
обеспечения <<Колледжа));

r привлечение дополнитsльньD( финансовых средств на подготоRку кадров.

2. Права, обязанности и ответственность CToporl
2.1. <Колледж> обязуется:
2.I.|. ПроводитЬ целенаправлеЕIную рабоry с учащимися школ Карачаево-

черкесской Республики и города Черкесска, а такя(е с нез€tнятым населением, с цеJIью их
ориентации на получение профессий необходимого профиля, с возможностью
дальнейшего трудоустройства на кПредприятии).

2.1.2. Организовать профессионЕlJlьное обучение студентов в соответствии со
стандартоМ среднего профессионаIьного образования по профессиям:

/



2.|.з. Проводить по заявкам <Предприяlтия> переподготовку и поtsышение

квалификации рабо,lих необходиNIого профиля.
2.|.4. По предварительному согласованию с кПредприятием) направля,гь на

производственн},ю практику на <предприятие) студентов третьего, четвертого курсов,

согласнО заявкаМ <ПредrrриЯтияD И графика чередования теории и практики обуlения,

2.|.6. По предложонию кПредприятия) принимать активное у{астие в проводимьЖ

на кпредприятии> мероприятиях (творческие конкурсы, спортивные и культурные

мероприятия и др.),
2.I.7. По заявке <Предприятия>

договора с (Предприятием), направлять
2.2. <Предприятие)> обязуется:
2.Z.|. Создать необходимые условия для

кКолледжа> производственной rrрактики:
качественного прохождения студентаIчlи

r закреплять наставников за студентами-практИКаНТ€tIчIИ, осуществлять руководство
практикой;

. обеспечивать безопасные усповия работы при прохождении студентами-

практикантами практики на кПредприятии),
22.2. Совместно с <<Колледжем) при наличии свободных вакансий ежеI,одно

рассматривtIть перспективу трудоусТройства выпускников <Колледжа> на

кПредприЯтии)), Еа основании рассмотрения составлять зЕUIвку, подписанF{ую обеими

aropo"u*r. Выпускники кКолледжо по своим личностным и профессиональным

качествам должны удовлетворять требованиям, предъявляемым кпредприятием> к

кандидату на соответствующую должность.
2.3. Стороны имеют право:
2.З.l. Оказывать финансовую, техническую

взаимосогласованных условиях.

и организаторскую IIомощь на

2.3.2. Производить приоритетный взаимообмен информачиеЙ, если это не

противоречитранеепринятымобязательстваI\4,. 
:' 

2-.3.3. отказаться оТ предложений, если это экономически невыгодно или есJIи

Сторона не имеет возможности выполнить данное порrIение надлежащим образом,

3. Ответственность Сторон
3.1. В своих взаимоотношениях Стороны руководствуются настоящим,Щоговором.

вопросы, но оговоренные в Щоговоре, регулируются действующим законодательством,

3.2. Стороны обязуются не разглашать сведения, которые стали известны R

процессе совместЕой деятепьности.

4.,Щополнительные условия
4.t. Изменения, дополнения в настоящий договор, а также его расторя(ение

вносятся по согласованию сторон, подписанным обеиМи сторонами дополниТельныIчI

соглашением.
4.2. Взаимодействие сторон, неурегулированное настоящим договором

регулируется действующим законодательством,
4.3. ЩляпроизводственIIого обуrения выделяют специальные уmстки или рqбочи1

места с наиболее современной технологией и закрытыми производственными процессап4и,

высоким уровнем механизации, отвечающие требованиям санитарных норм и правил для

соответстВуюIциХ ;;;;елейiр.Ьо*u"иям техн;ки безопасности и охраны труда.

5. Срок делiствия договора
5.1. .Щоговор составлен в 2 (д"у*) экземпJUIрах по одному дJUI каждой из Сторон,

имеющих одинаковую юридическую силу.

при создании им целевых мест, на основании

выпускников кКолледжа) для трудоустройства,
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5.2..ЩОГОвОр Вступает в силу с момента его подписания сторонами и действует в
течение 10 (десяти) лет.

5. Юридические адреса сторон:

<коллЕдж>
кчр гБпоо

кИндустриально -технологический
колледж) г. Черкесска

эл.п. : fgounpopl4@mail.ru
369000, КЧР, г. Черкесск,
ул. Октябрьская,56
ИНН: 0901048985 КIШ: 090101001
ОГРН: 1 030900710763 ОКВЭ,Щ: 85.2. 1

лJс-20796Ч41850 УФК по
Карачаево-Черкесской ресшублике
КЧР ГБПОО кИFЩУСТРИАЬНО-
ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ КОJIJIЕДК)
г. ЧЕРКЕССКА)
казначейский счет 0з22464з91 0000007900
Отделение - НБ Карачаево-Черкесскrul
Республика
Банка России /Л/ФК по Карачаево-
Черкесской
республике г.Черкесск
Единый казначейский
счет 40 1 028 1 0245370000078
Бик 01913з001
кБк 00000000000000000 1 80

Щиректор

(ПРЕДПРИЯТИЕ>)
РГБУ (УМФЦ КЧР

Юридический адрес: 369000, Россия, КЧР,
г. Черкесск, пр-т Ленина, д. 71

эJI.п. : citkchr@mail.ru
ИНН: 0917020689
КПП:091701001
лlс:20796Ш71710
БИк ТоФК: 019133001
ЕКС: 40 1 028 1 0245370000078
КС : 0З224643 9 1 0000007900
Отделение-НБ Карачаево-Черкесского
банка РоссирIДУФК по КЧР в г. Черкесске
Тел. (8782) 25-03-03, 25-01 -01

,Щиректор

С.Б. Эркенов
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